
关于做好2022—2023学年第二学期考试工作计划的通知

 各教学单位：
为了进一步加强和规范考试管理，根据《淮阴工学院考试工作规程》，现就做好本学期考试工作相关事宜通知如下：

考试组织要求

（一）集中考试

各年级每个专业安排3门考试课程（最多不超过4门）在考试周进行集中考试，集中考试周时间为第20周。
（二）分散考试

非集中考试课程的考核由课程归口教学单位组织，均须在考试周前完成。面广量大的公共课程、专业基础课程，原则上需采用集中考核方式进行，具体考核工作由课程归口教学单位负责，并于考试前一周将考试具体安排报教务处备案。

（三）试卷印制

试卷印刷须安排教务员负责，试卷即印即走；试卷印刷底版、废卷当场销毁；印制好的试卷须存放在保密柜中，由专人保管。具体试卷印刷与保管应严格按照《淮阴工学院试卷印制管理办法（试行）》执行。

考试安排

集中及分散考试的时间、地点、监考教师均应由课程归口部门在教务系统中安排，考试过程管理应严格执行《淮阴工学院考试工作规程》。

二、阶段考试安排

1、阶段考试课程：《高等数学》、《大学物理》、《理论力学》、《材料力学》、非电类专业《电工电子学》，各专业核心课程。

2、阶段考试要求：实行阶段考试的课程要制定总体考核方案，包括课程名称、学时数、阶段考核时间安排、成绩各部分分值比例、考核方法。凡是实行阶段考试课程，阶段考试次数应不少于2次，同时成绩构成应作相应调整，原则上平时成绩占10%-20％，阶段考试（包含在系统内期中考试一栏中）占30-40％，期末成绩占40-50％。录入教务系统时设置比例。
三、课程考核改革

各教学单位应进一步加强课程过程考核，建立完善过程性考核与结果性考核有机结合的课程考评制度，激发学生的自主学习意识，加强学生学习过程中知识体系的建立和完善。过程考核包括但不限于考勤、作业、课堂交流讨论、平时测验、实验实践实习活动过程及结果表现等，过程考核须有记录，应有支撑材料，做到有据可查。

拟进行考核改革的课程，由任课教师填写《考核方式改革申请表》，明确课程考核改革方案，经课程归口单位批准后实施，并报教务处备案。
四、报送时间

各教学单位应在4月14日之前将本学期考试计划纸质档报教务处。阶段考试安排及成绩比例设置的纸质档报教务处备案。

附件：1、2022-2023-2考试计划

附件：2、阶段考试安排与比例设置
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