
附件1:

淮阴工学院本科专业负责人考核表

(2014年度)

专业负责人姓名                     
专业名称                      

所属单位                               
填表日期                            
教 务 处 
填 表 说 明

1．本表要提供一式两份打印件；
2．表中所填内容应真实、无误，所涉及内容应提供必要的支撑材料；
3. 表中所填写内容、取得的成果时限为：2014年1月-2014年12月。

	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学历学位
	
	职称
	
	职务
	

	教学

情况

	2014年承担教学任务情况（含理论、实践）：



	
	2014年教学效果、教学考核情况：



	
	2014年教学获奖情况：

	
	2014年承担教学建设项目情况：

	科研
情况

	2014年发表学术论文、承担科研项目、科研获奖情况：



	工作

职责

完成

情况

工作

职责

完成

情况

（续）


	（对照文件规定的工作职责）

（本表可续）

	自我

评价


	（对工作情况进行总体评价，自评确定等级）


	学院
考核

意见
	负责人：                   （ 公章 ）
年    月    日



	学校

考核

意见
	负责人：                   （ 公章 ）
年     月    日
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